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STATUT STOWARZYSZENIA

Rozdział I.
Postanowienia Ogólne

§ 1
1. Stowarzyszenie o nazwie Krajowa Unia Producentów Soków zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorz�dnym,

trwałym Stowarzyszeniem maj�cym na celu integrowanie i reprezentowanie �rodowiska producentów soków, rozwijanie
i propagowanie inicjatyw, postaw i działa� sprzyjaj�cych rozwojowi przemysłu produkcji soków w Polsce, wytwarzanie atmosfery
zaufania i szacunku do producentów soków, stwarzanie warunków do rozwoju upraw sadowniczych a tak�e przyczynianie si� do
zwi�kszenia spo�ycia soków w Polsce oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe osób fizycznych i jednostek organizacyjnych, które
podejmuj� takie działania.

2. Ilekro� w Statucie pojawia si� poj�cie „soki” rozumie si� przez to: soki zag�szczone, soki pitne, nektary i  napoje owocowe
 i warzywne.

§ 2
Siedzib� Stowarzyszenia jest Warszawa.

§ 3
Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. Nr 20 poz. 104 z  pó�n. zm.)
oraz niniejszego statutu i z tego tytułu posiada osobowo�� prawn�.

§ 4
1. Stowarzyszenie mo�e by� członkiem krajowych i mi�dzynarodowych organizacji o podobnym celu działania.
2. O przyst�pieniu do organizacji, o których mowa w ust. 1, b�d� o wyst�pieniu z nich decyduje Walne Zgromadzenie Członków

wi�kszo�ci� kwalifikowan�, co najmniej 51 % głosów członków zwyczajnych bior�cych udział w Walnym Zgromadzeniu Członków.
§ 5

Stowarzyszenie swoim działaniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wła�ciwego realizowania swych celów Stowarzyszenie
mo�e prowadzi� działalno�� poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 6
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdział II.
Cele i sposoby działania

§ 7
Podstawowym celem i zadaniem Stowarzyszenia jest organizowanie i reprezentowanie �rodowiska producentów soków oraz szeroko
poj�te działania na rzecz rozwoju bran�y przetwórstwa owoców i warzyw i jego zaplecza surowcowego i technicznego.
 Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1. Wyra�anie opinii i postulowanie zmian istniej�cych oraz tworzonych aktów prawnych dotycz�cych producentów soków korzystnych

w szczególno�ci prorozwojowych rozwi�za� fiskalnych, celnych, jako�ciowych i zdrowotnych, dotycz�cych produkowanych w Polsce
soków oraz u�ywanych do ich produkcji owoców i warzyw.

2. Lobbing uzasadnionych interesów bran�y wobec władz ustawodawczych i wykonawczych i instytucji kontrolnych.
3. Działanie na rzecz szczególnej ochrony prawnej dla producentów soków i wyrobów polskiego sokownictwa jako strategicznych

kierunków rozwoju przemysłu owocowo-warzywnego.
4. Rozwijanie kontaktów i reprezentowanie producentów soków w kontaktach z innymi organizacjami, zwi�zkami oraz producentami

owoców i warzyw, zarówno w kraju i poza jego granicami, w celu ukierunkowania rozwoju bazy surowcowej na potrzeby produkcji
soków.

5. Propagowanie w�ród producentów owoców i warzyw nowoczesnych, preferowanych w przetwórstwie odmian owoców, technologii
upraw, zbioru i transportu.

6. Przeprowadzanie analiz, gromadzenie i rozpowszechnianie rzetelnych informacji dotycz�cych:
a) prognoz produkcji owoców i warzyw w Polsce i na �wiecie,
b) produkcji soków w kraju i na �wiecie,
c) informowanie o trendach rozwojowych bran�y.

7. Opracowywanie opinii dotycz�cych przygotowania i szkolenia kadry in�ynieryjno-technicznej oraz organizowanie ró�nych form
szkole�.

8. Współprac� z zagranic� a w szczególno�ci promowanie krajowych producentów i sprzedawców soków, inspirowanie efektywnego
wykorzystania i upowszechniania w kraju opracowa� i publikacji dotycz�cych zagranicznych osi�gni�� naukowych i technicznych
z zakresu produkcji soków.

9. Działanie ze szczególnym uwzgl�dnieniem małych i �rednich przedsi�biorstw
10. Wspieranie Dobrowolnego Systemu Kontroli (DSK) w zakresie jako�ci soków.
11. Organizowanie sympozjów naukowo-technicznych, seminariów, konferencji, wystaw i innych imprez maj�cych na celu realizacj�

zada� Stowarzyszenia.
§ 8

Jednostki organizacyjne KUPS
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1. Stowarzyszenie dla realizacji swych statutowych celów mo�e powoła� inne jednostki organizacyjne w granicach prawem
dopuszczonych.

2. Jednostki organizacyjne o których mowa w ust�pie 1 działaj� w oparciu o regulamin zatwierdzony przez WZCZ KUPS  i
okre�laj�cy m.in.: zakres pracy jednostki, sposób powoływania władz jednostki na kadencje, podział funkcji we władzach
jednostki, zasady współpracy z władzami Stowarzyszenia i inne

3.  Bie��cy nadzór i kontrol� nad działalno�ci� jednostek organizacyjnych sprawuje Zarz�d KUPS.
§ 9

Realizuj�c powy�sze cele Stowarzyszenia opiera si� na społecznej pracy członków. Mo�e jednak zatrudnia� pracowników do prowadzenia
swych spraw.

§ 10
Stowarzyszenie mo�e prowadzi� pomocnicz� działalno�� gospodarcz� na ogólnych zasadach okre�lonych w odr�bnych przepisach.
Dochód z pomocniczej działalno�ci gospodarczej Stowarzyszenia słu�y wył�cznie realizacji celów statutowych i nie mo�e by�
przeznaczony do podziału mi�dzy jego członków.

Przedmiotem pomocniczej działalno�ci gospodarczej Stowarzyszenia mog� by�:
a) Organizowanie sympozjów, konferencji, wystaw, szkole� (PKD  80.4.Z)
b) Działalno�� wydawnicza (PKD  22.1.)
c) Działalno�� pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD  91.33.Z)
d) Kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 80.42.B)
e) Badania i analizy techniczne (PKD 74.30.Z)
f) Działalno�� komercyjna pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 74.87.B)
g) Działalno�� zwi�zana z organizacj� targów i wystaw (PKD 74.87.A)
h) Działalno�� poligraficzna pozostała, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 22.22.Z)
i) Doradztwo w zakresie prowadzenia działalno�ci  gospodarczej i zarz�dzania (PKD 74.14.A)
j) Reklama (PKD 74.40.Z)

Rozdział III.
Członkowie, ich prawa i obowi�zki

§ 11
1. Członkami Stowarzyszenia mog� by� osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna mo�e by� jedynie członkiem wspieraj�cym Stowarzyszenia.
3. Członkami Stowarzyszenia mog� by� równie� cudzoziemcy zarówno maj�cy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej

Polskiej, jak i maj�cy miejsce zamieszkania za granic�.
§ 12

Członkowie Stowarzyszenia dziel� si� na:
1. Członków zwyczajnych;
2. Członków wspieraj�cych;
3. Członków honorowych.

§ 13
1. Członkiem zwyczajnym mo�e zosta� ka�da pełnoletnia osoba fizyczna posiadaj�ca odpowiedni� wiedz� i do�wiadczenie oraz

kompetencje w zakresie produkcji i obrotu sokami, popieraj�ca cele Stowarzyszenia i daj�ca nale�yt� r�kojmi� realizacji celów
Stowarzyszenia.

2. Członkiem wspieraj�cym mo�e by� osoba prawna lub osoba fizyczna prowadz�ca działalno�� produkcyjn�, handlow� i usługow�
w bran�y soków, popieraj�ca cele Stowarzyszenia. Członkowie wspieraj�cy działaj� w Stowarzyszeniu przez swych przedstawicieli.

3. Członkiem honorowym mo�e by� osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei Stowarzyszenia lub w inny szczególny
sposób zasłu�yła si� Stowarzyszeniu.

4. Członków zwyczajnych i wspieraj�cych przyjmuje Zarz�d na podstawie uchwały zwykł� wi�kszo�ci� głosów przy obecno�ci
niezb�dnego do podj�cia wa�nej uchwały kworum.

5. Przyj�cie w poczet członków zwyczajnych i wspieraj�cych nast�puje na podstawie pisemnej deklaracji według wzoru okre�lonego
przez Zarz�d. Nowo przyj�ty członek jest zobowi�zany do zapłacenia opłaty wpisowej o ile Walne Zgromadzenie Członków ustali
takie opłaty.

6. Nadanie godno�ci członka honorowego nast�puje w drodze uchwały podj�tej przez Walne Zgromadzenie Członków na wniosek
Zarz�du.

§ 14
1. Członek zwyczajny ma prawo do:

a) Czynnego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia;
b) Biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia;
c) Uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia;
d) Zgłaszania opinii, wniosków i postulatów pod adresem władz Stowarzyszenia;
e) Korzystania z urz�dze�, �wiadcze� i pomocy przy realizacji zada� okre�lonych w § 7 Statutu;
f) Członkowie b�d� regularnie informowani o aktywno�ci Stowarzyszenia i krokach podejmowanych w imi� wspólnych
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interesów.
2. Członek zwyczajny obowi�zany jest do:

a) Aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów Stowarzyszenia;
b) Przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia;
c) Regularnego opłacania składek ustalanych przez Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia.

§ 15
1. Członek wspieraj�cy i honorowy posiada prawa okre�lone w § 14 ust. 1 pkt.:  c, d, e, f.
2. Członek wspieraj�cy b�d�cy osob� fizyczn� posiada prawo okre�lone w §14 ust. 1 pkt.  b
3. Członek wspieraj�cy jest obowi�zany do regularnego wywi�zywania si� z deklarowanych �wiadcze� oraz przestrzegania statutu,

regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia.
4. Członkowie honorowi zwolnieni s� z opłacania składek członkowskich.

§ 16
1. Członkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

a) Dobrowolnej rezygnacji z przynale�no�ci do Stowarzyszenia, zgłoszonej na pi�mie Zarz�dowi po uprzednim uregulowaniu
składek członkowskich lub innych �wiadcze� w przypadku członków wspieraj�cych;

b) �mierci członka lub utraty osobowo�ci prawnej przez członka wspieraj�cego;
c) Niespełniania przez członka przesłanek o których mowa w § 13 pkt. 1 statutu;
d) Skre�lenia z listy członków z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłat� składek członkowskich lub innych

�wiadcze� przez okres przekraczaj�cy 6 miesi�cy lub utraty warunków koniecznych dla uzyskania członkostwa
Stowarzyszenia;

e) Wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek stwierdzenia ra��cego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowie�, uchwał i regulaminów;

f) Pozbawienia członkostwa honorowego w wyniku uchwały władzy Stowarzyszenia, która członkostwo nadała.

2. W przypadku okre�lonym w ust. 1 pkt.: d i e, członkostwo ustaje w drodze uchwały Zarz�du, który obowi�zany jest zawiadomi�
członka na pi�mie, listem ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru, o skre�leniu lub wykluczeniu, podaj�c przyczyny skre�lenia lub
wykluczenia. Od decyzji Zarz�du przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia Członków, które powinno by� wniesione w
terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia. W kwestii tej Walne Zgromadzenie Członków orzeka w głosowaniu tajnym
wi�kszo�ci� głosów obecnych na Zgromadzeniu w pierwszym mo�liwym terminie. Decyzja Walnego Zgromadzenia Członków jest
ostateczna i wi���ca. Je�eli Walne Zgromadzenie Członków nie b�dzie w stanie podj�� decyzji w sprawie skre�lenia b�d�
wykluczenia ze wzgl�du na brak wymaganej wi�kszo�ci, decyzja Zarz�du nie wywołuje �adnych skutków prawnych. W okresie
przeprowadzenia procedury odwoławczej zainteresowanemu członkowi przysługuj� wszystkie prawa członkowskie.

Rozdział IV.
Władze Stowarzyszenia

§ 17
Władzami Stowarzyszenia s�:
1. Walne Zgromadzenie Członków; 
2. Zarz�d;
3. Komisja Rewizyjna.

§ 18
1. Kadencja wszystkich władz wybieralnych trwa 4 lata.
2. Zarz�d oraz Komisja Rewizyjna powoływane s� przez Walne Zgromadzenie Członków w głosowaniu tajnym bezwzgl�dn�

wi�kszo�ci� głosów spo�ród nieograniczonej liczby kandydatów. Walne Zgromadzenie Członków mo�e w ka�dej chwili odwoła�
członków powołanych do Zarz�du lub Komisji Rewizyjnej. Utrata członkostwa w Stowarzyszeniu z jakiejkolwiek przyczyny jest
równoznaczna z odwołaniem z władz Stowarzyszenia.

3. Uchwały władz Stowarzyszenia, je�eli statut nie stanowi inaczej, podejmowane s� w głosowaniu jawnym zwykł� wi�kszo�ci� głosów
przy obecno�ci, co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych członków danego organu (kworum). Zgromadzeni mog� uchwali�
głosowanie tajne w ka�dej sprawie. Głosowanie tajne przeprowadza si� w sprawach wyboru i odwołania władz Stowarzyszenia lub
poszczególnych ich członków.

4. Członkowie władz Stowarzyszenia pełni� swoje funkcje honorowo.
§ 19

1. W przypadku odwołania lub utraty członkostwa w Stowarzyszeniu, na skutek ust�pienia, wykluczenia lub �mierci członka władz
Stowarzyszenia w trakcie kadencji, pozostali członkowie danego organu powołuj� wi�kszo�ci� 2/3 głosów nowe osoby na miejsce
ust�puj�cych (kooptacja). Kadencja dokooptowanych członków upływa wraz z kadencj� danego organu lub jego cz��ci.

2. Liczba członków władz dokooptowanych w toku kadencji nie mo�e przekroczy� połowy liczby członków danej władzy wybranych
uchwał� Walnego Zgromadzenia Członków podj�tych w głosowaniu tajnym.

3. Kooptacja musi by� zatwierdzona uchwał� najbli�szego Walnego Zgromadzenia Członków podj�t� w głosowaniu tajnym zwykł�
wi�kszo�ci� głosów. Je�eli Walne Zgromadzenie Członków odmówi zatwierdzenia, b�dzie to równoznaczne z odwołaniem danej
osoby, a na jej miejsce Walne Zgromadzenie Członków powoła now� osob�. Wszystkie czynno�ci dokonane przez osob� odwołan�
pozostaj� w mocy.
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Walne Zgromadzenie Członków

§ 20
1. Walne Zgromadzenie Członków jest najwy�sz� władz� Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zgromadzeniu Członków bior� udział:

a) Z głosem stanowi�cym - członkowie zwyczajni;
b) Z głosem doradczym - członkowie wspieraj�cy, honorowi i zaproszeni go�cie.

3. O miejscu, terminie i porz�dku obrad Zarz�d powiadamia członków, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia
Członków.

4. Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków zapadaj� przy obecno�ci:
a) W pierwszym terminie - liczby, co najmniej członków okre�lonej w § 18 ust. 3;
b) W drugim terminie, który mo�e by� wyznaczony niezwłocznie po pierwszym terminie - bez wzgl�du na liczb� osób

uprawnionych do głosowania.
§ 21

1. Walne Zgromadzenie Członków mo�e by� zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwołuje si� raz w roku.
3. Walne Zgromadzenie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
4. Obradami Walnego Zgromadzenia Członków kieruje Przewodnicz�cy wybierany na pocz�tku ka�dego zebrania przez

uczestnicz�cych w nim członków. Obrady Walnego Zgromadzenia Członków b�d� protokołowane przez osob� wybran� przez
Przewodnicz�cego.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków mo�e odbywa� si� w ka�dym czasie, w szczególnie uzasadnionych przypadkach.
6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwołuje Zarz�d:

a) Z własnej inicjatywy;
b) Na ��danie Komisji Rewizyjnej;
c) Na umotywowane ��danie, co najmniej 20% członków zwyczajnych.

7. W przypadkach okre�lonych w ust. 6 pkt.: b, c, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków winno si� odby� nie pó�niej ni� w
ci�gu 30 dni od daty dor�czenia Zarz�dowi odpowiedniego ��dania przy zachowaniu terminu, o którym mowa w § 20 ust. 3.

8. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków obraduje wył�cznie nad sprawami, dla których zostało zwołane i które były
wymienione w dor�czonym członkom porz�dku obrad.

§ 22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków w szczególno�ci nale�y:
1. Okre�lenie głównych kierunków działania Stowarzyszenia;
2. Uchwalanie statutu i jego zmian;
3. Zatwierdzenie regulaminów władz Stowarzyszenia;
4. Uchwalenie bud�etu;
5. Wybór i odwołanie członków Zarz�du Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej;
6. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozda� władz Stowarzyszenia;
7. Ustalanie wysoko�ci składek członkowskich i opłat wpisowych;
8. Rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego władze;
9. Podejmowanie uchwał o przynale�no�ci do innych organizacji;
10. Nadawanie i pozbawianie godno�ci członka honorowego;
11. Podejmowanie uchwały o rozwi�zaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego maj�tku;
12. Podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych pod obrady.

Zarz�d

§ 23
1. Zarz�d kieruje całokształtem działalno�ci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami Walnego Zgromadzenia Członków, reprezentuje je

na zewn�trz i ponosi odpowiedzialno�� przed Walnym Zgromadzeniem Członków.
2. Zarz�d składa si� z najwy�ej 9 (dziwei�ciu) członków, w tym Prezesa, 2 (dwóch) Wiceprezesów i 6 (sze�ciu) członków Zarz�du.

Prezes jest wybierany odr�bn� uchwał� Walnego Zgromadzenia Członków.
3. Zasady działania Zarz�du ustala regulamin uchwalany przez Zarz�d i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie Członków.
4. Posiedzenia Zarz�du odbywaj� si� w miar� potrzeb, nie rzadziej jednak ni� 4 razy w roku.
5. Zarz�d podejmuje uchwały zwykł� wi�kszo�ci� głosów.

§ 24
Do zakresu działania Zarz�du nale�y:
1. Realizacja celów a oraz uchwał Walnego Zgromadzenia Członków;
2. Okre�lenie szczegółowych kierunków działania;
3. Ustalenie bud�etu i preliminarzy oraz przedstawienie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Członków;
4. Sprawowanie zarz�du nad maj�tkiem Stowarzyszenia;
5. Uchwalanie regulaminu Biura Zarz�du;
6. Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia maj�tku nieruchomego i ruchomego;
7. Powołanie komisji, zespołów oraz okre�lenie ich zada�;
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8. Zwołanie Walnego Zgromadzenia Członków;
9. Organizowanie i prowadzenie działalno�ci gospodarczej; w tym zatrudnianie, zwalnianie pracowników i okre�lania ich zakresu

obowi�zków, regulaminów pracy i spełniania innych obowi�zków pracodawcy wymaganych przepisami;
10. Podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich (przyjmowanie, skre�lanie, wykluczanie);
11. Prowadzenie dokumentacji członkowskiej;
12. Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godno�ci członka honorowego Stowarzyszenia;
13. Składanie sprawozda� ze swej działalno�ci na Walnym Zgromadzeniu Członków;

Komisja Rewizyjna

§ 25
1. Komisja Rewizyjna jest władz� Stowarzyszenia powołan� do sprawowania kontroli nad jego działalno�ci�.
2. Komisja Rewizyjna składa si� z 3 członków, w tym przewodnicz�cego.

§ 26
Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej nale�y:
1. Kontrolowanie działalno�ci Stowarzyszenia;
2. Wyst�powanie do Zarz�du z wnioskami wynikaj�cymi z przeprowadzonych kontroli;
3. Prawo ��dania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków w razie stwierdzenia nie wywi�zywania si� przez

Zarz�d z jego statutowych obowi�zków, a tak�e prawo ��dania zwołania zebrania (posiedzenia) Zarz�du;
4. Zwołanie Walnego Zgromadzenia Członków, w razie nie zwołania go przez Zarz�d w terminie lub trybie ustalonym statutem;
5. Składanie na Walnym Zgromadzeniu Członków wniosków o udzielenie (lub odmow� udzielenia) absolutorium władzom

Stowarzyszenia;
6. Składanie sprawozda� ze swej działalno�ci na Walnym Zgromadzeniu Członków.

§ 27
1. Członkowie Komisji Rewizyjnej maj� prawo bra� udział, z głosem doradczym, w posiedzeniach Zarz�du. Członkowie Komisji

Rewizyjnej nie mog� pełni� innych funkcji we władzach Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna działa na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Członków.

Rozdział V.
Maj�tek i fundusze

§ 28
Maj�tek Stowarzyszenia stanowi� nieruchomo�ci, ruchomo�ci oraz �rodki pieni��ne.

§ 29
1. 	ródłami powstania maj�tku Stowarzyszenia s�:

a) Opłaty wpisowe i składki członkowskie;
b) Dochody z nieruchomo�ci i ruchomo�ci stanowi�cych własno�� lub b�d�cych w u�ywaniu Stowarzyszenia;
c) Dotacje;
d) Darowizny, zapisy i spadki;
e) Wpływy z działalno�ci statutowej;
f) Wpływy z działalno�ci gospodarczej.

2. Członkowie Stowarzyszenia z tytułu członkostwa w Stowarzyszeniu zobowi�zani s� do wnoszenia rocznych opłat. Członkowie
zwyczajni zobowi�zani s� do wnoszenia składki w terminie do ko�ca I kwartału ka�dego roku. Wysoko�� opłat członków
wspieraj�cych i zasady ich wnoszenia okre�li Zarz�d Stowarzyszenia w drodze uchwały.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodark� finansow� oraz rachunkowo��, zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami prawa polskiego.
§ 30

Dla wa�no�ci o�wiadcze� woli, pism i dokumentów w przedmiocie praw i obowi�zków maj�tkowych Stowarzyszenia wymagane s� podpisy
dwóch członków Zarz�du w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

Rozdział VI.
Zmiana statutu i rozwi�zanie Stowarzyszenia

§ 31
1. Zmiana statutu Stowarzyszenia przez Walne Zgromadzenie Członków wymaga kwalifikowanej wi�kszo�ci 2/3 głosów przy obecno�ci,

co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. Postanowie� § 20 ust. 4 pkt.: b nie stosuje si�.
2. Rozwi�zanie Stowarzyszenia wymaga podj�cia uchwały o rozwi�zaniu przez dwa kolejno odbywaj�ce si� Walne Zgromadzenia

Członków, w odst�pie nie mniejszym ni� 30 dni. Uchwały musz� by� podj�te wi�kszo�ci� 2/3 (dwóch trzecich) głosów, przy
obecno�ci, co najmniej połowy członków Stowarzyszenia. Postanowie� § 20 ust. 4 pkt.: b nie stosuje si�.

3. Zmiana statutu oraz rozwi�zanie Stowarzyszenia mog� by� przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Członków wył�cznie wtedy,
gdy sprawy te zostały umieszczone w porz�dku obrad Walnego Zgromadzenia Członków. Do zawiadomienia okre�lonego w § 20 ust.
3 nale�y zał�czy� projekt stosownych uchwał.

4. Podejmuj�c uchwał� o rozwi�zaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Członków okre�la sposób przeprowadzenia likwidacji oraz
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przeznaczenia maj�tku Stowarzyszenia.
5. W sprawach dotycz�cych rozwi�zania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, maj� odpowiednie zastosowanie

przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pó�niejszymi zmianami).

Członek zwyczajny

DEKLARACJA

Zgłaszam gotowo�� przyst�pienia do Stowarzyszenia Krajowa Unia Producentów Soków jako jego członek zwyczajny.

O�wiadczam, �e zapoznałem si� ze statutem Stowarzyszenia i zobowi�zuj� si� do jego przestrzegania  i wykonywania �wiadcze� na
rzecz Stowarzyszenia.

Imi� i Nazwisko...................................................................................................................................................................................................

Wykonywane zaj�cie ..........................................................................................................................................................................................

Nr PESEL ....................................................................................... Nr dowodu osobistego...............................................................................

miejsce zamieszkania ........................................................................................................................................................................................

adres do korespondencji ....................................................................................................................................................................................

telefon:........................................................................ e-mail ...........................................................................................................................

Jednocze�nie informuj�, �e posiadam rekomendacj� przyst�pienia do Stowarzyszenia udzielon� mi przez firm�:

pełna nazwa: ……..……………………………………………………………………………………………..............................................................

adres:..................................................................................................................................................................................................................

telefon:.........................................................................., e-mail: .........................................................................................................................

...................................... ………………………………….
data podpis
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Członek wspieraj�cy

DEKLARACJA

Działaj�c jako osoba (osoby) uprawnione do reprezentowania firmy:

pełna nazwa: ………………................................................................................................................................................................................

adres: ………………………..………………………………………........................................................................................................................

telefon: …………………............................................, e-mail: ............................................................................................................................

zgłaszam (-y) gotowo��  przyst�pienia firmy do Stowarzyszenia Krajowa Unia Producentów Soków jako jego członek wspieraj�cy.

O�wiadczam (-y), �e zapoznałem si� ze statutem Stowarzyszenia i zobowi�zuj� (-my) si� do jego przestrzegania  i wykonywania
�wiadcze�  na rzecz Stowarzyszenia.

Jednocze�nie wskazuj� (-my) jako osob� uprawnion� do działania w ramach Stowarzyszenia jako reprezentanta firmy:

……………………………………………………………………………………………………………………..............................................................

Pana (Pani�) ......................................................................................................................................................................................................

adres do korespondencji …………………………………………………………………….......................................................................................

Pełnomocnictwo w zał�czeniu.

...................................... ……………………………..….
data podpis (-y)



KRAJOWA UNIA PRODUCENTÓW SOKÓW

8
Statut wraz ze zmianami przyj�tymi na  WZCz KUPS w dniu 17 czerwca 2008

........................................ .............................................................
        znak pisma miejscowo��, data

PEŁNOMOCNICTWO

Upowa�niamy niniejszym Pani� / Pana

Imi� i Nazwisko...................................................................................................................................................................................................

do reprezentowania naszej firmy

...........................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................
(pełna nazwa firmy)

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................
( dokładny adres )

i brania udziału w pracach Stowarzyszenia Krajowa Unia Producentów Soków.

........................................
podpis (-y)


